Biale Blota dnia 20.10..2020r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Kierownik Zakladu Aktywnosci Zawodowej
»Osrodka Sportu i Rehabilitacji”
w Bialych Blotach
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:
gléwny ksiegowy
w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej ,,Osrodku Sportu i Rehabilitacji” w Biatych Btotach

1. Nazwa i adres jednostki:

Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,,Osrodek Sportu i Rehabilitacji”
86-005 Biale Btota ul. Centralna 27a

2. Okreslenie stanowiska urze¢dniczego:
Glowny Ksiggowy — 1 etat w ZAZ ,,OSiR” w Biatych Blotach
3.  Wymagania niezbe¢dne:

1) obywatelstwo polskie

2) ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiadanie co najmniej 3 letniej praktyki w ksiggowosci lub
ukonczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i posiadanie co
najmniej 6 letniej praktyki w ksiggowosci,

3) posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajgce do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisow,

4) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) niekaralno$¢ za przestgpstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko  dzialalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestgpstwo karne skarbowe,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

7) znajomos¢ przepiséw samorzgdowych,

8) znajomos¢ rachunkowosci budzetowej i rachunkowosci przedsiebiorstw,

9) znajomos¢ przepisoOw ustawy o rachunkowosci i ustawy o finansach publicznych,

10) znajomos¢ przepisow dotyczacych podatkoéw, ubezpieczen spolecznych, PFRON,
zamoOwien publicznych,

11)dobra znajomos$¢ obstugi komputera (m. in. Word, Exel) i programu finansowo-
ksiggowego, handlowego oraz programu do ewidencji $rodkow trwatych, programu
Platnik ZUS, bankowosci elektronicznej, SODIR, programu kadrowo — placowego.

12) nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:



1) Doswiadczenie w ksiggowosci budzetowej - co najmniej 3-letnia praktyka w
ksieggowosci budzetowe;.

2) Posiadanie nastgpujacych predyspozycji osobowosciowych: umiejetno$é komunikacji,
dobra  organizacja pracy, odpowiedzialnos¢, dyspozycyjnos¢, systematycznosc,
dyskrecja, uczciwos$é, znajomo$¢ i umiej¢tno$¢ korzystania z przepisOw prawa,
umiejetnos¢ pracy w zespole, rzetelnosc.

3) Samodzielno$¢ i umiejgtno$¢ organizowania pracy i umiejetno$¢ analitycznego
myslenia.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys - curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

4) kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) aktualne zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na
stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych,

8) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie na potrzeby
postepowania konkursowego danych osobowych,

9) oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) kserokopie dokumentéw poswiadczajace znajomos$¢ jezyka polskiego (dotyczy

obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie
uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje prawo
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej)- zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzagdowych.

11) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, opinie,

referencje.

6. wskaznik zatrudnienia:

Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,, Osrodek Sportu i Rehabilitacji ,, informuje, ze
wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw ustawy o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, w
miesigcu poprzedzajacym zamieszczenie ogloszenia wynidst powyzej 6%.

7. Warunki pracy: praca administracyjno — biurowa, praca przy komputerze powyzej 4
godzin dziennie.

8. Metody selekeji kandydatéw: rozmowa kwalifikacyjna.

9. Miejsce i termin zlozenia dokumentow.

Oferty z dokumentami nalezy przesyta¢ pocztg na adres: Zaklad Aktywnosci Zawodowej
»OSrodek Sportu i Rehabilitacji” w Bialych Blotach ul. Centralna 27a 86-005 Biale



Blota lub skladaé osobiécie w siedzibie ZAZ, w terminie do 6 listopada 2020r. r. do

godz. 15.00 w zamknietych kopertach z nastepujacg adnotacjg: ,,Nabér na stanowisko
urzednicze — Gléwny Ksiegowy w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej "OSiR” w Bialych
Blotach”

Dokumenty, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej ZAZ
(BIP) i na tablicy ogloszen ZAZ ,,OSiR” w Biatych Btlotach.

W przypadku dostarczenia danych osobowych innych niz wymagane w ogloszeniu oraz nie
zalaczenia oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, beda one
komisyjnie zniszczone. Osoby ubiegajace si¢ o zatrudnienie majg prawo do dostepu do
podanych dobrowolnie swoich danych osobowych oraz ich poprawiania. W okresie do
1 tygodnia od uplywu terminu skladania ofert osoby spelniajace wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu zostang poinformowane telefonicznie lub drogg elektroniczng o
terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktére nie spelniaja wymagan
formalnych, nie bedg informowane.

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji, zostang
dolaczone do jego akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne osob, ktére w procesie rekrutacji
zakwalifikowaty si¢ do dalszego etapu i zostaly zamieszczone w protokole, beda
przechowywane zgodnie z instrukcja kancelaryjng. Dokumenty aplikacyjne pozostatych oséb
podlegaja zwrotowi 1 beda odsylane Iub mogg by¢ odbierane osobiscie przez
zainteresowanych.

Kierownik zakladu zastrzega sobie prawo odwolania naboru na kaidym etapie
postgpowania bez podania przyczyny.

Kierownik
Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
»Osrodek Sportu i Rehgbilitacji”




